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Département de
VAUCLUSE

Arrondissement
de CARPENTRAS

Nombre de membres
En exercice : 27
Présents : 23
Votants : 27

N°2024/DELIB/055

Objet :
Convention adhésion
au dispositif de
signalement des
violences. de
discrimination, de
harcélement moral ou
sexuel et
d'agissements sexistes

Rapporteur :
Philippe de
BEAUREGARD

COMMUNE DE CAMARET-SUR-AIGUES

EXTRAIT DU REGISTRE
DES

DELIBERATIONS DU
CONSEIL MUNICIPAL

Séance du 25 septembre 2024

L'An deux mille vingt-quatre, le vingt-cing septembre a dix-neuf
heures,

le CONSEIL MUNICIPAL de Camaret-sur-Aigues, diment
convoqué le 18 septembre 2024, s'est reuni au nombre prescrit
par la Loi, dans le lieu habituel de ses séances,

Sous la présidence de Philippe de BEAUREGARD, Maire.

Présents : Liliane DIAZ, Hervé AURIACH, Sylvette GILL, Jean-
Michel MARLOT, Christine WINKELMANN, Renée SOVERA, Jean-
Luc DA COSTA, adjoints. Christiane VEZIAN, Francine DENEUX,
Laurence TURCHINI, Patricia ROCHE, Patrick FARRE, Gérard
THON, Jean-Paul LENER, Elvire TEOCCHI, Isabelle LATARD, Jean-
Baptiste SAVIN, Richard BRANCORSINI, Frangois NORMANI,
Francoise VIRLOUVET, Chantal BERGEL et Claude CHEVALIER,
Conseillers Municipaux.

Procurations : Antonio MUGA donnant procuration a Sylvette GILL,
Raymond KARASZI ayant donné procuration a Hervé AURIACH,
Martine KOENIGUER ayant donné procuration a Jean-Luc DA
COSTA, Christophe LACROIX ayant donné procuration a Sylvette
GILL.

Absents excusés : Néant.

Considérant la désignation de Monsieur Jean-Luc DA COSTA,
comme secrétaire de séance,

Le Conseil Municipal,

En application de la loi n°2019-828 du 6 aolt 2019 de Transformation
de la Fonction Publique et du décret n°2020-256 du 13 mars 2020,
les employeurs publics doivent mettre en place un dispositif de
signalement des actes de violence, de discrimination, de harcélement
moral ou sexuel et d’'agissements sexistes.

Ce dispositif peut étre confié au CDG84 a la demande des
collectivites et établissements publics, conformément a l'article 26-2
de la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée et de l'article 2 du
décret n°2020-256 du 13 mars 2020.



Par délibération n°21/17 du 29 juillet 2021, le CDG84 propose aux collectivités et
établissements publics qui en font la demande, d'adhérer a cette mission :
- Atitre gratuit pour les collectivités et établissements affilies,
- A titre onéreux, pour les collectivités et établissements non affiliés conformement
aux tarifs délibérés par le Conseil d'administration.

La présente convention définit ie cadre de la contractualisation de cette mission.

La présente convention n'a par ailleurs ni pour objet, ni pour effet d'exonérer I'autorite
territoriale de ses obligations relatives aux dispositions législatives et réglementaires

La convention, la procédure de signalement et le formulaire de saisine sont joints en
annexes,

Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires,
Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la fonction
publique territoriale et notamment ses articles 25 et 108-2,

Vu la loi n°2019-828 du 6 aolt 2019 de Transformation de la Fonction Publique,

Vu le décret n°85-643 du 26 juin 1985 relatif aux Centres de Gestion,

Vu le décret n°85-603 du 10 juin 1985 modifié relatif a I'hygiéne et a la sécurité du travail
ainsi qu'a la médecine professionnelle et préventive dans la fonction publique territoriale,

Vu le décret n°2020-256 du 13 mars 2020 relatif au dispositif de signalement des actes de
violence, de discrimination, de harcelement et d’agissements sexistes dans la fonction
publique,

Vu la circulaire du 9 mars 2018 relative a la lutte contre les violences sexuelles et sexistes
dans la fonction publique,

DECIDE a 'unanimité :

o D'adhérer au dispositif de signalement des actes de violence, de discrimination, de
harcélement moral ou sexuel et d'agissements sexistes mise en place par le Centre de
Gestion de la Fonction publique territoriale du Vaucluse,

¢ D'approuver la convention & conclure avec le CDG 84, qui permettra aux agents de la
commune de saisir la commission de signalement par le biais d'un formulaire de saisine,

o D’autoriser Monsieur le Maire a signer cette convention et tous documents afférents

Ainsi fait et délibére, les jours, mois et an susdits
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Le Maire certifie. sous sa responsabilité, le caractere
exécutoire de cet acte, et informe qu'il peut faire I'objet d'un
recours aupres du Tribunal Administratif de Nimes dans un
délai de deux mois & compter de sa notification et/ou de sa
publication. Le Tribunal Administratif peut étre saisi au
moyen de [l'application informatique télérecours citoyen

accessible par le biais du site www.lelerecours fr
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