Madame, Monsieur,

Le Conseil Municipal se réunira le,
MERCREDI 5 AVRIL 2023 A 19H00
Salle du Conseil Municipal en Maire de Camaret-sur-Aigues
Vous remerciant de bien vouloir assister a cette séance,
Je vous prie d’agréer I'expression de mes sentiments distingués.

A Camaret-sur-Aigues, le 28 mars 2023

Le Maire
Philippe de BEAUREGARD

P.J. : Le procés- verbal de la séance du 21 mars 2023. /7 /o4 —

| ORDRE DU JOUR

1. APPROBATION DU COMPTE DE GESTION 2022 - BUDGET PRINCIPAL
(RAPPORTEUR LILIANE DIAZ)

2. APPROBATION DU COMPTE ADMINISTRATIF 2022 - BUDGET PRINCIPAL
(RAPPORTEUR LILIANE DIAZ)

3. BUDGET PRINCIPAL — AFFECTATION DES RESULTATS 2022 (RAPPORTEUR
LILIANE DIAZ)

4 VOTE DES TAUX D’IMPOSITION DES TAXES DIRECTES LOCALES 2023
(RAPPORTEUR LILIANE DIAZ)

5. ADOPTION DU BUDGET PRINCIPAL 2023 (RAPPORTEUR LILIANE DIAZ)

6. ATTRIBUTION D’UNE SUBVENTION AU CENTRE COMMUNAL D’ACTION
SOCIALE DE CAMARET-SUR-AIGUES (RAPPORTEUR RENEE SOVERA)

7. ATTRIBUTION DES SUBVENTIONS AUX ASSOCIATIONS OU AUTRES
ORGANISMES (RAPPORTEUR CHANTAL BERGEL)
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10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

ORGANISATION DE GESTION DE L’ENSEIGNEMENT CATHOLIQUE (OGEC) -
CONVENTION CONCERNANT LA CONTRIBUTION DE FONCTIONNEMENT DE
L’ECOLE SAINT ANDEOL (RAPPORTEUR SYLVETTE GILL)

BILAN ANNUEL DES ACQUISITIONS ET CESSIONS IMMOBILIERES — ANNEE
2022 (RAPPORTEUR CHRISTINE WINKELMANN)

DISPOSITIF « PLANTER 20 000 ARBRES EN VAUCLUSE » (RAPPORTEUR
ELVIRE TEOCCHI)

MODIFICATION DU RIFSEEP - FILIERE TECHNIQUE - FILIERE SANITAIRE ET
SOCIALE (RAPPORTEUR ANTONIO MUGA)

REGIME INDEMNITAIRE DES AGENTS DE LA FONCTION PUBLIQUE
TERRITORIALE - CADRE D’EMPLOIS NON TRANSPOABLES AU RIFSEEP -
PRIMES SPECIFIQUES (RAPPORTEUR ANTONIO MUGA)

PROTOCOLE DU TEMPS DE TRAVAIL - 1607H (RAPPORTEUR ANTONIO MUGA)
MODIFICATION DU TABLEAU DES EFFECTIFS (RAPPORTEUR ANTONIO MUGA)

MISE EN PLACE DES CONTRATS D’ENGAGEMENT EDUCATIF (CEE)
(RAPPORTEUR ANTONIO MUGA)

QUESTIONS DIVERSES



